
Allegato B 

 

 
DICHIARAZIONE INTEGRATIVA 

 

Oggetto: 

Dichiarazione integrativa in relazione a “Intervento 3.3.D. progetti 
occupazionali in lavori socialmente utili per accrescere l'occupabilità e per il 
recupero sociale di persone deboli – Servizi di custodia e vigilanza - 
anno 2022. 

 

Il sottoscritto _____________________________________________, nato a _______________ 

il _______________________, residente in ____________ (___) via 

______________________________________________________ n. _____, 

in qualità di legale rappresentante della Cooperativa _____________________________________ 

con sede legale a ___________________ via/piazza _____________ n. (_____) 

C.A.P.____________ tel. _______________________ - fax _____________________ 

indirizzo PEC ______________________ 

Partita IVA n. _______________, codice fiscale ______________________ 

 
in relazione all’ “Intervento 3.3.D – Custodia e Vigilanza” 

 

DICHIARA 

 

1. � L’iscrizione al Registro enti cooperativi della Provincia Autonoma di Trento, nella 
categoria Cooperative sociali di inserimento lavorativo di tipo B.  

 
2. � Di avere sede operativa nel territorio della Provincia di Trento ai fini di garantire una 

sede amministrativa adeguatamente accessibile ai destinatari del presente progetto,  
 

oppure 
 
� si impegna  a costituire  una sede operativa nel territorio della Provincia di Trento entro 
la stipula del contratto; 
 

3. � Di essere in possesso dei requisiti di capacità tecniche e professionali come dichiarati 
nell’Allegato A parte 2.3.B: Capacità tecniche e professionali, con buon esito in favore di 
amministrazioni pubbliche. 

 
4. � Che la Cooperativa ha piena e completa conoscenza di tutte le clausole contenute 

nell’avviso e di tutta la documentazione ad esso allegata, accettandole senza riserva 
alcuna.  

 



5. � Che la Cooperativa ha tenuto conto di tutti gli elementi che possono aver influito 
sull’elaborazione e sulla determinazione dell’offerta e che giudica l’offerta presentata del 
tutto remunerativa.  
 

6. � Che la Cooperativa si è attenuta al rispetto di tutte le norme vigenti relative al contratto 
collettivo nazionale di lavoro, al contratto provinciale di lavoro e se esistenti agli accordi 
integrativi territoriali ed aziendali, nonché in materia di antinfortunistica e sicurezza sul 
lavoro (D.Lgs. 81/2008) e di tutela dell’ambiente.  

 
7. � Che la Cooperativa si impegna, nell’esecuzione dell’appalto al rispetto del codice di 

comportamento dei Dipendenti della Comunità della Valle di Sole, approvato con 
Deliberazione della Giunta della Comunità n. 4 del 29.01.2015, modificato con successiva 
Deliberazione n. 33 del 20.03.2019, i cui contenuti si applicano, per quanto compatibili nei 
confronti dei dipendenti e dei collaboratori a qualsiasi titolo di Imprese fornitrici di beni o 
servizi e che realizzano opere in favore dell'Amministrazione e la cui violazione comporterà 
la risoluzione o la decadenza dal rapporto con la Comunità della Valle di Sole. 
 

 

LUOGO E DATA ______________________________ 

   

                   FIRMA/E  

                (documento firmato digitalmente) (1) 
 
 

 

 

1) Firma del legale rappresentante (o di persona in possesso dei poteri di impegnare validamente l'impresa), resa ai sensi 

dell'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (Testo unico documentazione amministrativa), accompagnata da copia di un 

documento di riconoscimento del sottoscrittore. 

Per i raggruppamenti temporanei non ancoro costituiti l'offerta economica deve essere sottoscritta da tutte le imprese 

raggruppate, mentre per quelli già costituiti deve essere firmata dalla capogruppo.  


